
 

 

Destination Development & Visitor Experience (m/w/d)  
40h/ semaine , CDI  

 

Luxembourg for Tourism (LFT), l'agence nationale luxembourgeoise en charge du 

marketing et de la gestion de la destination touristique, recherche, à compter du 

1er novembre 2026, une personne investie  pour venir renforcer l'équipe « Regional 

Management Éislek » sur le site de Vianden.  

L'Éislek compte parmi les principales régions touristiques du Luxembourg. Avec ses 

paysages naturels et culturels uniques, ses nombreuses possibilités de loisirs et sa 

forte identité régionale, la région séduit des visiteurs du Luxembourg comme de 

l’étrang er. En collaboration avec les communes, les partenaires touristiques et les 

prestataires, nous développons sans cesse cette destination et créons des 

expériences de qualité tout au long du visitor journey  (parcours visiteur).  

En charge de « Destination Development & Visitor Experience », vous contribuez 

activement au développement touristique de l'Éislek. Vous nous accompagnez 

dans la conception des offres et des expériences innovantes et vous favorisez la 

collaboration au sein  du réseau régional.  

  

Vos missions  

• Développement et amélioration des offres et des expériences touristiques 

dans la région Éislek  

• Lancement et mise en œuvre de projets visant à améliorer la satisfaction des 

visiteurs et la qualité de leur expérience  

• Gestion et développement du réseau des guides touristiques régionaux  

• Conception et coordination des programmes de formation initiale et 

continue destinées aux guides touristiques  

• Mise en place, entretien et développement de réseaux et de partenariats 

pertinents  

• Organisation et animation d'ateliers, d'événements de réseautage et de 

rencontres favorisant les échanges  

• Conception et mise en œuvre d’actions  d'information, de formation et de 

développement des compétences à destination des acteurs du tourisme  

  

 

 



 

 

Votre profil  

Compétences professionnelles  

• Diplôme universitaire ou formation équivalente dans le domaine du 

tourisme, de la gestion de  destination, du développement régional, du 

marketing ou dans un domaine connexe  

• Expérience en gestion de projet ainsi que dans la coordination de différentes 

parties prenantes et de partenariats  

• Solides compétences en matière d'organisation et de conception  

• Très bonne maîtrise de l'allemand, du luxembourgeois et de l'anglais ; le 

français constitue un atout  

• Une bonne connaissance de l'Éislek et de ses infrastructures touristiques 

constitue un avantage  

 

Qualités personnelles  

• Le plaisir de développer des idées et de les mettre en œuvre avec succès  

• De solides compétences en matière de communication, d'animation et de 

mise en réseau  

• Esprit d'initiative, sens de l'organisation et capacité à trouver des solutions  

• Esprit d'équipe et envie de travailler dans un environnement dynamique et 

multilingue  

  

Ce que nous vous offrons  

• Un environnement de travail ouvert et convivial  

• Des horaires de travail flexibles et la possibilité de travailler partiellement à 

domicile  

• De nombreuses possibilités de formation continue et d'évolution 

professionnelle  

• Accès à un réseau national et international bien établi  

• Un bureau  à Vianden, là où d'autres passent leurs vacances  

  

Rejoignez -nous pour façonner l'avenir du tourisme dans l'Éislek. Envoyez -nous 

votre lettre de motivation, votre CV et, le cas échéant, vos références avant le 13 

septembre 2026 à l'adresse jobs@lft.lu . Nous attendons votre candidature avec 

impatience !  

 

 


